
关于组织教职工进行健康体检的通知
各基层工会：

　　根据校工会2013年工作安排，拟于5月6日至5月20日组织教职工进行健康体检，为保证体检工作顺利开展，现将具体安排通知如下：

　　一、体检范围

2013年体检范围为学校校本部全体教职员工（含校编临床教师和离退休职工，不包括停薪留职人员和临时工）。　

二、体检项目
2013年体检项目按性别和年龄分为四类套餐（具体项目见附件一）。

套餐一：男性40岁以上或副高以上专业技术人员和副处级以上干部（以上均含本级）；

套餐二：男性39岁以下教职工；

套餐三：女性35岁以上或副高以上专业技术人员和副处级以上干部（以上均含本级）；

套餐四：女性34岁以下教职工。

如果教职工对套餐内体检项目个别调整，可在推荐项目中等价换项，超出规定费用的部分，由个人承担。

三、体检地点
1、校本部及第二、第三附属医院的校编职工原则上在第三附属医院体检。

2、卫辉校区及第一附属医院的校编职工原则上在第一附属医院体检。

四、时间安排
各单位具体体检时间安排见附件二。

五、组织工作

1、各单位要认真组织，以基层分会为单位按规定时间、规定项目到规定地点进行体检，应妥善安排时间，做到体检、工作两不误。

2、在外地居住的离退休教职工，可在当地医院按学校规定的体检项目和费用进行体检，在规定时间内凭体检结果和有效报销单据到学校报销。

3、体检结束后，负责体检的附属医院将个人体检报告和全体职工体检分析报告送校医院，校医院将检查结果存入职工个人健康档案，并及时反馈到个人。

　　六、注意事项

　　1、执盖有学校工会办公室和校医院印章的体检卡参加体检，套餐一为白色卡，套餐二为蓝色卡，套餐三为黄色卡，套餐四为 绿色卡，不得冒名顶替，产生的相关费用学校不予支付，情节严重的将取消体检资格。

　　2、凡检查血脂、血糖、肝功者，须早晨空腹抽血检查。查B超前也须空腹，查子宫、前列腺前须憋尿。

3、无特殊情况必须在规定时间内体检，过期不候。

4、年龄计算截止到6月1日前。

附件一：新乡医学院教职工体检套餐项目表

附件二：新乡医学院教职工体检时间安排表

新乡医学院工会委员会

2013年4月24日

附件一：

新乡医学院教职工体检套餐项目表

	
	项   目
	门诊价格（元）

	套餐一
（40岁以上，副高、副处以上的男性）
	血脂I
	42

	
	肝功I
	36

	
	腹部彩超
	80

	
	前列腺彩超
	80

	
	心电图
	20

	
	胸透
	10

	套餐二
（39岁以下的男性）
	肝功I
	36

	
	胸透
	10

	套餐三
（35岁以上，副高、副处以上的女性）
	血脂I
	42

	
	肝功I
	36

	
	腹部彩超
	80

	
	子宫附件彩超
	80

	
	远红外乳腺
	20

	
	妇科内诊
	8

	
	胸透
	10

	套餐四
（34岁以下的女性）
	肝功I
	36

	
	胸透
	10

	
	妇科内诊
	8

	
	远红外乳腺
	20

	
	子宫附件彩超
	80


推荐置换项目

	项   目
	门诊价格（元）
	检查意义

	肾功三项
	28
	肾脏功能检测

	乙肝五项
	25
	筛查大、小三阳

	乙肝表面抗体定量
	20
	抗体值高低，是否加强疫苗

	糖化血红蛋白
	50
	血糖高及糖尿病患者建议检查

	宫颈液基细胞学
	240
	已婚女性建议每年检查一次

	白带十项
	10
	妇科炎症

	甲胎蛋白
	60
	肝癌筛查

	癌胚抗原
	60
	胰腺、结肠、肺癌的筛查

	糖类抗原125
	90
	卵巢癌筛查


附件二：

新乡医学院教职工体检时间安排表

	单  位
	时  间

	离退休老干部
	5月6日—7日

	机关一工会
	5月8日—9日

	机关二工会
	5月10日

	基础医学院工会
	5月11日—13日

	药学院工会
护理学院工会
	5月14日

	管理学院工会
医学检验系工会

公共卫生学院工会
	5月15日

	心理学系工会
生命科学技术学院工会
	5月16日

	外国语言学系工会
社会科学部工会

体育教学部工会
	5月17日

	国际教育学院工会
成人教育学院工会

图书馆工会

三全学院工会
	5月18日

	卫辉校区工会
	5月6日—18日

	第一附属医院
	5月6日—18日

	第二附属医院
	5月6日—18日

	第三附属医院
	5月6日—18日
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